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Vyro¢na sprava neziskovej organizéacie Stibor — Mestské centrum socialnych sluzieb. n. o..
Skalica za rok 2020 je obsahovo Struktirovand v stulade so zakonom ¢&. 213/1997 Z. z. o
neziskovych organizaciach poskytujicich vieobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich
predpisov a spracovana v stlade so zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o0 uétovnictve v zneni neskorsich

predpisov. Neziskova organizdcia uétuje od 01.01.2016 v ststave podvojného uétovnictva.
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1 PREHLAD CINNOSTI NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Stibor — Mestské centrum socialnych sluZieb n. o., Skalica je neziskova organizicia
v zakladatel'skej posobnosti Mesta Skalica, ktora prevadzkuje zariadenie socialnych sluzieb
s celoro¢nou pobytovou formou — Utulok Cesta, Nocl'aharen a podporné socialne sluzby —
Denné centrum, Stredisko osobnej hygieny a Pracoviu. Neziskova organizacia ma ambiciu
rozvijat' svoje sluzby a zariadenia socialnych sluzieb ako moderné a konkurencieschopné
zariadenia poskytujuice socidlne sluzby, vytvarajtce priaznivé podmienky pre plnohodnotny a
harmonicky zivot a rozvoj kazdého klienta so zretel'om na I'udsku déstojnost’, zakladné 'udské

prava, individualitu a autonémiu klienta.

Politika a ciele kvality

Ucelom zariadeni a podpornych sluZieb je poskytovanie socidlnych sluzieb v zmysle
zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov. Socidlna sluzba
je definovana ako odborna, obsluzna alebo d'alsia ¢innost™ alebo subor tychto &innosti.
zameranych na prevenciu vzniku, rieSenie alebo zmiernenie nepriaznivej socidlnej situacie
fyzickej osoby, rodiny alebo komunity, zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej
osoby viest samostatny Zivot a na podporu jej zaclenenia do spolo¢nosti, zabezpetenie
nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb fyzickej osoby,
rieSenie krizovej socidlnej situacie fyzickej osoby a rodiny. prevenciu socidlneho vylucenia

fyzickej osoby a rodiny.

Viziou organizicie je stat’ sa v3eobecne uznavanou organizdciou s vynimocnou
reputdciou, ktora poskytuje kvalitné a dostupné socialne sluzby, ktoré naplnaju individualne
potreby prijimatelov a zohl'adfiuji a reSpektuju ich poziadavky. Vytvirame podmienky pre

druhu Sancu, pre pocit bezpecia a dovery, zazemia a zapdjania klientov do spolo¢nosti.

Poslanim naSej neziskovej organizacie ako poskytovatela socidlnych sluzieb je

usilovat’ sa o to, aby poskytované socidlne sluzby:

® v ¢o najvicse] moznej miere akceptovali a uspokojovali priania a potreby kazdého

klienta,
® podporovali klienta v udrzani ¢o najvyssej kvality zZivota,

® viedli klienta k samostatnosti, nezavislosti a zodpovednosti za svoje rozhodnutia.
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® napomahali k socidlnej integrécii klienta, aby mohol participovat’ v spoloénosti,

® boli pre klienta bezpetné a odborne poskytované.

Primarnym cielom je prisposobit’ Struktiru a rozsah sluzieb potrebiam klientov.

zvySovat® kvalitu Zivota klientov a smerovat’ poskytovanie sluZieb k individualite klienta s

dorazom na dodrZiavanie I'udskych prav a slobod kazdého prijimatel’a socidlnych sluzieb.

Nasou snahou je naplnat’ ciele, ktoré st zakotvené v tatite organizacie.

Zamestnanci a zastupcovia neziskovej organizdcie sa usiluji o vytvorenie

atmosféry dovery, disponuji potrebnym odbornym vzdelanim a v socialnej praci s

klientom preferuju tychto pit’ zasad:

podat’ pomocnu ruku v nudzi,
neodsudzovat’ za minulost,
motivovat’ k zmene,
podporovat’ k samostatnosti,

sprevadzat’ v sieti uradov a institicii.

Neziskova organizacia Stibor — Mestské centrum socialnych sluzieb n. o., Skalica

poskytuje tieto druhy socidlnych sluZieb:

1.1

Noclaharen,

Utulok,

Stredisko osobnej hygieny,
Pracovna,

Denné centrum.

Zariadenie socidlnych sluzieb NOCCAHAREN

Nocl'ahareti je socidlna sluZba poskytovana v zmysle § 25 zakona o socialnych sluzbach

v zneni neskorsich predpisov: ,, ¥ noclahdrni sa fyzickej osobe v nepriaznivej socidlnej situdcii,

ktora nema zabezpecené ubytovanie alebo neméze doterajsie byvanie uzivar-

a) poskytuje:

1. ubytovanie poskytnutim pristresia na vicel prenocovania,




2. socidalne poradenstvo,
3. nevyhnutné osatenie a obuv,

b) utvaraji podmienky na:

1. pripravu stravy, vvdaj stravy alebo vydaj potravin.

2. vykondavanie nevyvhnutnej zdakladnej osobnej hygieny. -

Noclahdren prevadzkujeme na Nadraznej ulici 33/B. Kapacita zariadenia je 10
miest. V chladnych mesiacoch bola socidlna sluzba v noclahdarni vyuZivana nepretrzite.
Socialna sluzba v Nocl'aharni bola poskytovana za thradu 0,90 EUR/noc. podmienkou je
dodrziavanie prevadzkového poriadku. Jeho dodrziavanie akontrolu vykonava socidlna
pracovnicka a SBS sluzba. Kapacita dostato¢ne pokrvvala zdujem ob&anov bez domova. Bezné
prevadzkové vydavky boli hradené z dotacie Ministerstva prace. socidlnych veci a rodiny SR
vo vyske 120 Eur/1 miesto/mesacne a od marca vo vyske 150 Eur/1 miesto/mesacne (vzhl'adom
na vyhlasenii mimoriadnu situaciu od 12.3.2020) a z thrad klientov. Priestory a vybavenie
noclaharne spifiajii podmienky §tandardov poskytovania socidlnej sluzby v hygienicky
udrzateI'nom a bezpe¢nom prostredi. V oblasti bezpe¢nosti a ochrany zamestnancov, klientov
a majetku spolupracujeme aj s Mestskou policiou.

Socidlna praca s 'ud'mi bez domova je zamerana najmd na pomoc pri vybavovani
socialnych ddvok a tiradnom vybavovani dokladov, aktivaciu, moZnosti uplatnenia na trhu
prace, pobyt v liecebnych kupeloch, riedenie zavislosti na alkohole ainych navykovych
latkach.

Klientom sme v nocl’ahdrni poskytovali:
® noclah,
® nevyhnutné osatenie,
® podmienky na vykonavanie zédkladnej osobnej hygieny a na pripravu stravy.

® socialne poradenstvo.
1.2 Zariadenie sociilnych sluzieb UTULOK

Utulok je pobytova socidlna sluzba poskytovana v zmysle § 26 zikona o socialnych
sluzbach v zneni neskorsich predpisov: ., V drulku sa fyzickej osobe v nepriaznivej socidlnej
situdcii, ktord nemd zabezpecené ubytovanie alebo neméze doterajsie byvanie uzivat”

a) poskviuje:



1. ubytovanie na urcity cas,

2. socialne poradenstvo,

3. pomoc pri uplatiovani prav a pravom chranenych zdujmov,
4. rozvoj pracovnych zrucnosti,

5. nevyhnutné osatenie a obuv,

b) urvaraju podmienky na:

1. pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin,

2. vwkondvanie nevyhnutnej zdkladnej osobnej hygieny,

3. upratovanie

4. pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva,

3. zaujmovii ¢innost.

Poskytovatel socidlnej sluzby v iitulku poskytuje tito socidlnu sluzbu oddelene pre jednotlivcov

a oddelene pre rodiny s dietatom alebo jednotlivcov s dietatom",

Utulok Cesta previdzkujeme na Nddraznej ulici 33/E. Celkova kapacita zariadenia je
45 klientov. Zariadenie je rozdelené na 2 Casti. V prvej ¢asti s poskytované socialne sluzby
jednotliveom, Zendm a muzom. V druhej €asti si ubytované osamelé matky s detmi. Bezné
prevadzkové vydavky boli hradené z dotacie z Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR
vo vyske 150 Eur/l1 miesto/mesacne a tuhrad klientov. Tieto prijmy postadovali pokryt’ vietky
bezné vydavky.

V priebehu celého roka 2020 sme pravidelne investovali finanéné prostriedky na beznu
udrzbu a drobné opravy, ktoré si nevyhnutné pre chod ZSS. Oprava a udrzba sanitarneho
zariadenia, vymena vodovodnych batérii, sprchovacich hlavic a hadic. Udrzba odpadov
akanalizacie. Rovnako sa pravidelne obstaraval rozny drobny spotrebny material.
Predov3etkym vd'aka darcom sme mohli v zariadeni obnovit’ & vynovit priestory. ktoré sluzia
klientom. Zakupili sme nové kuchynské stoli¢ky, nové prikryvky s vankidmi a nova pracku.
Velki pomoc nam poskytol vtomto roku Kaufland. ktory pre klientov nasho zariadenia
poskytoval tri mesiace Eerstvé ovocie a zeleninu, tieZ ndm pravidelne dodava potrebné veci
z drogistickeého sortimentu. Spolo¢nost’ Lidl nas zaradila do skupiny organizacii. ktorym bude
Jeden cely rok poskytovat' potravinovu zbierku ..Podel sa a pomdz*. ktora sa uskutoéiiuje
priamo v predajni Lidl v Skalici. Poslanci Mesta Skalice, v priebehu roka. priviezli a podarovali
novy sporak do kuchyne.

Bezpecnost klientov. zamestnancov a ochranu majetku sme zabezpecovali aj v tomto roku

prostredni’ctvom SBS sluzby priamo v zariadeni, ktora pokryva aj Noclaharen. V oblasti



bezpecnosti a ochrany zamestnancov, klientov a majetku spolupracujeme aj s Mestskou
policiou v Skalici.

V atulku poskytujeme klientom:

. ubytovanie na uréity ¢as,

. socidlne poradenstvo,

. pomoc pri uplatfiovani prav a pravom chranenych zaujmov,
. rozvoj pracovnych zru¢nosti

© nevyhnutné osatenie a obuv.

Klientom vytvirame podmienky na pripravu stravy. vydaj stravy alebo vydaj
potravin, vykonavanie nevyhnutnej zdkladnej osobnej hygieny. pranie. Zehlenie a udrzbu
bielizne a Satstva, ako i zaujmovu ¢innost’.

Potraviny a pripravu stravy si klienti zabezpecovali vo vlastnej rézii. Teplu polievku,
ktoré je takmer dennou sucastou nasho zariadenia poskytovala — darovala. Firma Aproxima.
Slovenska katolicka charita nam v tomto roku venovala potravinovii pomoc pre nasich klientov.
Potraviny sme pravidelne rozdavali jednotliveom a matkam s det'mi, ktori prisli do zariadenia
bez finan¢nych prostriedkov. . Kafé kniZnica“ bola aj v tomto roku velkym prinosom pre nasu
organizaciu, v podobe darov ako su mikulasske balicky, kozmetika, drogéria, hygiena
z vyhléasenej verejnej zbierky. Zaujmovu ¢innost” pre dospelych, ale aj pre deti, sme realizovali
aj v oblasti starostlivosti o &istotu a estetiku prostredia. Klienti sa podielajii na pripravach
vyzdoby zariadenia. ktoré su spajané s tradiciami ako je: Velka noc, Halloween, Mikulas &
Vianoce. Priprava a realizacia narodeninovych oslav, sa pomaly stava uz tradiciou v naSom
zariadeni. jednotlivei aj matky s detmi pripravuju piect’ Muffiny a tortu pre oslavencov.
V uplynulom roku 2020, ktory bol pre vietkych vel'kou vyzvou a zarovei skiskou trpezlivosti,
vzhl'adom na neocakavanu a nepoznanu situaciu ..Covid“, sme v priebehu letnych prazdnin
zvladli zorganizovat’ mensie vylety, prechadzky v prirode, zabavu aj $portové podujatie.

Vd'aka Zahorackemu anjelovi, mali vtomto roku vietky deti bohati nadielku pod
Viano¢nym strom¢ekom.

Socidlnu pricu orientujeme na individuslne potreby klientov. Socialni pracovnici
vedi kompletnu socidlnu agendu klientov, ktora obsahuje kazuistiku, plan prace, zaznamy
z komunikdcie suradmi. institiciami, zdravotnickymi zariadeniami, Skolami, kontakty
srodinou a podobne. Poskytuji klientom pomoc pri hospodéreni s peniazmi. pomoc pri
starostlivosti o domdcnost’. Podporuju a upeviiuju pracovné navyky, navyky vo vedeni

domacnosti, vo vareni a priprave jedal uspornym, zdravym a chutnym spdsobom. Poskytuju



pomoc matkam pri vychove a starostlivosti o deti, detom sa venuju pri priprave na skolské
vyuCovanie a rozne tvorivé aktivity v ramci zaujmovej ¢innosti a volnocasovych aktivit.
Prioritou zariadenia je socidlna inkltizia klientov do spolo¢nosti, rieSenie socidlnych problémov
klientov vich spolupraci. Nevyhnutné a prospeiné je motivovat k pozitivnej zmene,
podporovat’ ich socidlne zruénosti a schopnosti, aby mali va¢sie Sance uplatnit’ sa a znovu
zaradit’ do pracovného a spolo¢enského zivota. Zaujmova ¢innost’ u klientov podporuje spravnu
spoloCensku orientaciu a poskytuje podnety pre sebarealizaciu. O toto sme sa snazili aj

prostrednictvom aktivit a podujati, ktoré sa v roku 2020 uskutoénili.

1.3  Pracovia, Stredisko osobnej hygieny

Pratovna je podporna socidlna sluzba poskytovana podla § 59 zikona o socialnych
sluzbach v zneni neskorsich predpisov. Podl'a Veobecne zavizného nariadenia Mesta Skalica
¢. 4/2018 o thradach za poskytovanie socidlnych sluzieb krizovej intervencie a podpornych
sluzieb v zariadeni socidlnych sluZieb neziskovej organizacie Stibor — Mestské centrum
socidlnych sluzieb n.o., Skalica: Noclaharen, Nadrazna 33/B, Skalica a Utulok CESTA,
Nadrazna 33/E, Skalica je thrada 0,50 Eur/1 kg bielizne a 3atstva. .,V pracovni sa utvaraji
podmienky na pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva fyzickej osobe, kiord

a) nema zabezpecené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zdakladnych Zivotnych

potrieb,

b) ma tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav,

¢) alebo dovisila dochodkovy vek.

Stredisko osobnej hygieny je podporna socialna sluzba poskytovana podl'a § 60 zakona
o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov. Podl'a cennika je uhrada 0.60 Eur/1
pouzitie strediska. ..V stredisku osobnej hvgieny sa utvdrajii podmienky na vykondvanie
nevyhnutnej zakladnej osobnej hygieny fyzickej osobe, ktord

a) nemd zabezpecené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zdkladnych Zivomych

potrieb,

b) ma tazké zdravomé postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav,

¢) alebo dovrsila dochodkovy vek. "

Vroku 2020 bola socidlna sluzba v Pracovni vyuzitd 45 krat. Socialnu sluzbu

v Stredisku osobnej hygieny vyuzil 1 klient.




1.4 Denné centrum

Denné centrum pre seniorov je podporna socidlna sluzba poskytovana v zmysle § 56
zakona o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov: ., V' Dennom centre sa poskytuje
socidlna sluZba pocas dna fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek. fyzickej osobe s
tazkym zdravotnym postihnutim alebo nepriaznivym zdravotnym stavom, rodicovi s dietatom
alebo starému rodicovi s vaukom alebo vhuckou.

V dennom centre sa najmd:
a) poskytuje socidlne poradensivo,
b) zabezpecuje zaujmova cinnost. "

Sluzby v dennom centre zameriavame hlavne na podporu seniorov a zdravotne
znevyhodnenych ob¢anov nasho mesta, na udrzovanie ich fvzickej a psychickej kondicie, s
cielom poméhat” zotrvat’ seniorom ¢o najdlhsie vo svojom doméacom prostredi. ktoré im je
vlastné a prirodzené. Popri tom sa snazime, aby im bolo denné centrum v budove Stibora, kde
travia znalnu ¢ast’ svojho vol'ného ¢asu s vrstovnikmi druhym domovom, ako sa mnohi klienti
aj vyjadruju.

Takmer cely rok 2020 sa niesol aj vdennom centre v duchu koronakrizy
a mimoriadnych vladnych opatreni na predchadzanie Sireniu ochorenia Covid-19. Tieto
obmedzenia sa nas uzko dotykali. nakol'ko seniori a chori I'udia patrili k najviac ohrozenym
skupinam obyvatel'stva. Takmer cely rok 2020 sme pre naSich klientov sprostredkuvali len
sluzby. na ktorych sa zucastiiovali len individualne alebo v obmedzenom pocte podla

aktualnych nariadeni Ministerstiev SR a Uradov verejného zdravotnictva.

Seniori denného centra v obdobi kedy to bolo mozné vyuzivali tieto sluzby a aktivity:

e orientatné vySetrenia fyziologickych funkcii (meranie krvného tlaku a meranie hladiny
cukru a cholesterolu v krvi),

e rehabilitatno — relaxaéné procedury (masazne kresld, magnetoterapia, systém
biotronickych lamp. maséaze chodidiel, masaz tela, bankovanie, pedikura a kozmetika).
posilnovia

e pravidelné utorkové a stvrtkové klubové stretavanie seniorov,

e udrziavanie druzobnych vzt'ahov s Dennym centrom Myjava.

Sluzby a aktivity seniori ¢erpali v nasledujuicich ¢islach:

rehabilitiacie a vy3etrenia v polte 514 proceduir, pedikira v pocte 541. masaze 241,
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bankovanie 183 a kozmetika 332.

Denné centrum od zaciatku svojho fungovania sidli a je neoddelitelnou stéastou
budovy Stibora so sidlom na Kral'ovskej ulici &. 9. V roku 2004 Mesto Skalica rozhodlo
o d'alSom vyuziti historickej budovy Stibora na socialne uéely. Tymto Mesto Skalica zachovalo
vynimoénu kontinuitu poskytovania socialnych a zdravotnych sluzieb v Skalici, ktord zacala uz
v roku 1431. V budove sidlia tak viaceré dobrovol'né spologenské organizacie:

e Jednota déchodcov,

e Klub déchodcov.

e Liga proti rakovine — poboc¢ka Skalica,

» Skalickd organizacia sluchovo postihnutych,

e Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska,

e 70 zdravotne postihnutej mladeze,

® ZdruZenie na pomoc I'ud'om s mentéalnych postihnutim.

Budova tiez sluzi ako nacvikovy priestor pre zmieSany spevacky stibor Rubin. posobiaci pri
ZUS Skalica. Sucastou objektu je detaSované pracovisko Mestského tiradu v Skalici -
Oddelenie socidlnej starostlivosti, zdravotnictva a byvania Mestského tradu v Skalici.
Cinnost’ Mestského centra socidlnych sluzieb v spojeni so socidlnymi pracovnikmi Mesta
Skalica pozitivne ovplyviuje kvalitu Zivota skalickych seniorov a ob&anov s tazkym
zdravotnym postihnutim. Mesto Skalica ako jedno zmala miest poskytuje bezplatné,
priestorové a organizatné zazemie ob&ianskemu sektoru a vytvara dostojné podmienky pre
rozvoj dobrovolnictva aangazovania sa [udi vo verejno-prospesnych  sluzbéach
znevyhodnenym obyvatel'om mesta.

Krasne atraktivne historické priestory prispievaju k vyssej kvalite poskytovanych
socialnych sluzieb. Klienti ocefiuju postupnii modernizaciu priestorov a vel'mi si tito pozornost’
mesta vazia. SpoloCenské komunitné zdruzovanie, organizované stretivanie a socialne
poradenstvo je pre seniorov a obéanov so zdravotnym postihnutim vel'mi prospesné, preto by
bolo Ziaduce dokonéit” druhu &ast” dvora budovy Stibora a zdhradnt &ast’, na ktorej sme tento
rok uz uspesne pracovali vd'aka ziskanej dotécii od spolo¢nosti Protherm. ktora nam poskytla
finanéni podporu na rekonstrukciu &asti zdhrady a zéhradny nébytok. Na druhu ¢ast’ zéhrady
bola podana Ziadost' o dotaciu na VUC TTSK, o vysledku uspesnosti projektu sa dozvieme
v mesiaci april tohto roku. V pripade, Ze bude nasej Ziadosti vyhovené, budeme pokracovat’
v rekonstrukeii a revitalizacii krasnych zahradnych priestorov na trévenie vol'nych chvil nasich

klientov.
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Podujatia a aktivity organizované pre nasich klientov zamerané na rozne oblasti Zivota
seniorov a ob¢anov s nepriaznivym zdravotnym stavom — kultirnu, $portovii. spologensko-
zabavnu, poradenski. zdravotnu, oddychovo-relaxaénu apodobne sme vroku 2020
organizovat nemohli v zmysle preventivnych opatreni proti Sireniu ochorenia Covid — 19.

Domace organizicie, ktoré sidlia v budove Stibora si prezentujii svoju &innost vo
svojich hodnoteniach a vyro¢nych spravach. V tejto vyrocnej sprave uvidzame prehl'ad
podujati, ktoré sme priamo organizovali a zabezpecovali ich realizaciu, aj ked v roku 2020
tychto aktivit bolo vel'mi malo.

Tak ako aj po minulé roky. i cely rok 2020 nas teSila aktivita senioriek z Klubu
dochodcov, ktoré svoj ¢as azrunost' svojich rik venovali krasnej aktivite pomdhat
druhym, plietli a hackovali ¢iapocky, papucky achobotniéky pre babitka do skalickej
nemocnice na neonatologické oddelenie. Nakol'ko sa nemohli stretdavat’ vo svojom oblibenom
Klube, nezahalali a pracovali .home office ©*, hackovali chobotni¢ky a ostatné krasne
vyrobky doma. Za rok 2020 vyrobili a dodali babétkam 730 ks chobotniciek a 37 ks ¢iapociek.

Vo februari, ako prva aj posledna spolo¢na aktivita seniorov bola tradi¢na fasiangova
zébava Klubu déchodcov v Skalici. Stretnutie napaditych masiek, vybornej hudby. veselej

zébavy organizoval Klub déchodcov.
1.5 Humanitarna starostlivost’

Chybajtice oblecenie, najmi panskeho, ale aj Zenské a detské oblecenie nam pocas
celého roka prinasali nezname fyzické osoby. Pouzité obleenie bolo prerozdelené podla
potreby medzi klientov. Zostavajuce oblecenie bolo ulozené do skladu zariadenia.

V ramci spoluprice so Slovenskym ¢ervenym krizom, iizemnym spolkom Senica sa
nade zariadenie na Nadraznej ulici v Skalici stalo aj v tomto roku vydajnym miestom pre
potravinovii pomoc poskytovant §tatom pre socialne odkézanych ob&anov mesta.

Bratislavska arcidiecézna charita nam v priebehu roka vel'a krat poskytla potravinovi
pomoc. Vicsia Cast Skolského roka pre mnoho Ziakov a Studentov prebiehala formou
diStanéného vyucovania, a charita nam poskytla techniku potrebnu pre distanéné vyucovanie
nalich klientov. Tiez nas podporili pri projekte ,.Spolo&ne pomdzme detom™ organizovanom
DM drogéria, kde konkrétne mami¢ky dostali zasobu plienok pre deti na cely rok.

Velki pomoc ndm poskytol v tomto roku Kaufland, ktory pre klientov nasho zariadenia

poskytoval tri mesiace Cerstvé ovocie a zeleninu, tieZ nam pravidelne dodava potrebné veci
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z drogistického sortimentu. Spolo¢nost’ Lidl nas zaradila do skupiny organizacii. ktorym bude
jeden cely rok poskytovat’ potravinovi zbierku ,.Podel sa a pomo6z~, ktord sa uskutociuje
priamo v predajni Lidl v Skalici.

Mesto Skalica nam sprostredkovalo zbierku kuchynskych riadov, ktoru organizovala

poslankyna NR SR v spolupraci s KD Ruzinov.

1.6 Vzdelavanie, supervizia, spolupraca s Vysokou skolou zdravotnictva

a socialnej prace sv. Alzbety, Ustav Dr. Pavla Blahu v Skalici

Pracovnici neziskovej organizdcie sa vroku 2019 wvzdelavali v nasledujicich

programoch:

Tabul'ka Vzdelavacie programy

; kolenie vodi¢ov

Skolenie Kvalita v socialnych sluzbach

V ramci spoluprice s Vysokou $kolou zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety,
Ustav Dr. Pavla Blahu v Skalici sme pre Studentov odboru socialna praca vytvorili zdkladiu
pre absolvovanie povinnej odbornej praxe. Uvedeny druh spoluprice planujeme rozvijat’ aj

nad’ale;j.

1.7 Prijaté dary

Z prispevkov z podielu zaplatenej dane z prijmov sme prijali v roku 2020 finan¢né

prostriedKky v celkovej sume 1 310,63 Eur, prispevky boli pouzité na:

revitalizaciu zédhrady a zahradny nabytok do Denného centra,
- vstupné do kina a kniZnice.

- vylet vlakom,

- Sportovy den pre deti,

- obcerstvenie — karneval, narodeniny, vylet,

- zadujmowu ¢innost’.
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V roku 2020 sme prijali finanéné dary v celkovej hodnote 4 409 Eur. Prehl'ad prijatych

darov uvadzame v tabulke:

Tabul'ka Prijaté dary

L8

Srnca
28.9. 2020 Grant Wolkswagen 2600 € Nakup nabytku
2.12.2020 Nadacia 1000 € Nakup stoli¢iek
KVARTETO
16.12. 2020 Nadacia TA3 500 € Nékup prikryvok
3.12.2020 Nemenovany darca | 209 € Stolny  fotbal.  vodovodna
batéria, mikrovinka, mlyn¢ek

Pri rozhodovani o pouzZiti darov a prispevkov sme respektovali konkrétne predstavy
darcov a zaroven sme podporili tych klientov. ktori sa svojimi silami najviac snazia riesit
nepriaznivi situaciu a su vzorom pre ostatnych.

Prijali sme aj mnozstvo pouzitého 3atstva a bytového a zariadenia. ktoré do nasho
zariadenia prinasaju nemenované fyzické osoby. Prinesené veci sme rozdelovali klientom

podl'a potreby.
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1.8 Pod’akovanie

Za financénu, materialnu a moralnu pomoc

vuprimne dakujeme a tesime sa na dalsiu spolupracu:

APROXIMA Skalica
Cinemax Skalica
COOP Jednota Senica
KAFE KNIZNICA, Skalica
DM Drogerie markt, s.r.o.
LARK s.r.o. a ReStauracia Srdiecko
Cukranka Skalica
KAUFLAND Skalica
LIDL Skalica
ZAHORACKY anjel
RECALL Electronics — Pavel Pollik
Mesto SKALICA
Farsky urad Skalica
Bratislavska arcidiecézna charita
Ob¢éianske zdruzenie Zahori. Sk
PROTHERM PRODUCTION s.r.o.
Vaillant Group Slovakia s.r.o.
Ob¢ianske zdruzenie KVARTETO
Schaeffler Skalica, spol. s r.o.
Nadacia TA3
a
vSetkym nemenovanym darcom a dobrovol'nikom
s vel’kym srdcom
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2 PREHUAD O PENAZNYCH
A VYDAVKOCH (NAKLADOCH)

PRIJMOCH

(VYNOSOCH)

Vynosy 130 167,34
Niklady 131 476,78
Spotreba materidlu 9967,55
Spotreba energie 13 937,17
Opravy a udrziavanie 441,62
Ostatné sluzby 58 709,67
Mzdové naklady 32 572,02
Zakonné socialne a zdravotné poistenie 11 520,17
Zakonné socialne néklady (tvorba socidlneho 1182,92
fondu, prispevok na stravovanie)

Ostatné dane a poplatky 24,50
Iné ostatné ndklady (bankové poplatky, 314.86
poistenie)

Odpisy budovy 2 706,30
Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 100,00
Naklady celkom RTE TR . 131476,78
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3  PREHLAD ROZSAHU PRIJMOV (VYNOSOV) V CLENENI
PODLA ZDROJOV

| ey viy COVID | I

Dotécia z MPSVaR SR (Utulok) 80 640,99
Dotacia z MPSVaR SR (Nocl'ahdreri) 17 409.83
Prispevky od inych organizacii 496500
Prispevky od fyzickych oséb 309,00
Trzby za sluzby (Uhrady za socidlne sluzby) 2222081
Prispevky z podielu ééplatenej dane 1310.,63
Ostatné vynosy preplatok za energie

TR T
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4 STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV N. O.

Budova ZSS Nocl’ahé.reﬁ ﬁ Utulok — zostatkova cena 56 826,59
(OC 108 251,89 EUR — odpisy 51 425,30 EUR)

Peniaze v hotovosti k 31.12.2020 0,00
Kratkodobé pohl'adavky 905,92
Ceniny 456,00
Bankové ucty k 31.12.2020 27 802,24
Majetok spolu ’ 85 990,75

Pasiva v EUR

Zakladné imanie 84 813,82
Vysledok hospodérenia za min. roky -364743
Vysledok hospodarenia za rok 2020 -1309.,44
Zavizky zo Socialneho fondu 83,93
Zavazky z obchodného styku 129,16
Zavizky voc¢i zamestnancom (mzdy 12/2020) 3 140,16
Zavizky vocéi socialnej a zdravotnej poist'ovni 2 198,61
(odvody zo mzdy 12/2020)

Dariové zavizky (preddavky zo mzdy) 581.94
Majetok spolu ' S 85 990,75
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S ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANOV N. O.

V organizacii Stibor — Mestské centrum socidlnych sluzieb n. o.. Skalica nastala v roku

2020 zmena vo vol’be Statutar/riaditel’ n. o. , revizor n . o., i¢tovnik n. o.:

K 07.02.2020 bola Spravnou radou n .o. odvolana riaditel'’ka neziskovej organizacie z dévodu
na vlastnui Ziadost:
Mgr. Gabriela Patkova trvale bytom Skalica, Mierova 1

K 08.02.2020 bola Spravnou radou n .0. zvolena riaditel'’ka neziskovej organizacie:

Mgr. Michaela Havelkova trvale bytom Skalica, Tehelria 8

K 29.02.2020 bola Spravnou radou n .0. odvolana revizorka neziskovej organizacie
Elena Riegerova trvale bytom Skalica, Sportova 12
K 01.03.2020 bola Spravnou radou n .0. zvolena riaditel'’ka neziskovej organizacie:

Renata Vodic¢kova trvale bytom Skalica, F.K.Veselého 19

K 31.03.2020 na vlastnu ziadost” ukoné¢ila pracovny pomer Y Gviizok Gc¢tovni¢ka neziskovej
organizécie

Mgr. Adriana Caletkova trvale bytom Skalica, Koreszkova 10

K 01.04.2020 bola prijata na pracovny pomer % Gvézok u¢tovni¢ka neziskovej organizacie:

Ing. Katarina Hrebickova trvale bytom Skalica, Zlatnicka 13

Iné zmeny v zloZeni organov n.o. v roku 2020 nenastali.
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6 EKONOMICKO OPRAVNENE NAKLADY

Ekonomicky opravnené néklady (EON) na jedného prijimatel'a socidlnej sluzby podl'a

druhu poskytovanej socidlnej sluzby za kalendarny rok 2020 su zobrazené v nasledujuicej

tabul'ke:

“Utulok 45 miest | 185,56 Eur 222676 Eur | 100204,07 Eur
20




7  VYSLEDOK HOSPODARENIA

T - 130 167.34 EUR
SRy : 131 476,78 EUR

A4 T
I s |
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8 UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU PO SKONCENI
UCTOVNEHO OBDOBIA

Po 31. decembri 2020 vzhl'adom na $iriaci sa COVID-19, vedenie u¢tovnej jednotky zvazilo
vietky potencidlne dopady COVID-19 na aktivity organizacie a dospelo k zaveru, Ze dopady
nemaji vyznamny vplyv na schopnost’ organizéacie pokracovat nepretrzite vo svojej ¢innosti.

Stibor - Mestshé ccr.-‘.rumr
socialnych gludieb n.0. Skalica
* Kralovska c.9
g% 01 Qkalica

/'/2" ﬂ%ﬁ,/

V Skalici, dna 23. 02. 2021 Mgr. Michaela Havelkova

A-

riaditel’ka n. o.



PRILOHA 1 Uctovnd zdvierka

- Stvaha
- Vykaz ziskov a strat
- Poznamky

PRILOHA 2 Sprdva auditora
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RVC Senica s.r.0., M. NeSpora 925/8, 905 01 Senica, licencia SKAU ¢.302
Obchodna spoloénost’ je zapisana v obchodnom registri Okresného sudu Trnava,
odd. Sro. vlozka ¢.: 14727/T

Sprava nezavislého auditora

z auditu uctovnej zavierky k 31.12.2020
a
Sprava k d’alsim poziadavkam zikonov a inych pravnych

predpisov k 31.12.2020

Statutarnemu organu a spravnej rade neziskovej organizacie

Stibor - Mestské centrum socidlnych sluZieb
n.o., Skalica

FEBRUAR 2021



Sprava nezavislého auditora
Statutarnemu organu a spravnej rade neziskovej organizacie

Stibor - Mestské centrum socialnych sluzieb n.o., Skalica

Sprava z auditu uc¢tovnej zavierky

Nézor

Uskutoénili sme audit Gétovnej zavierky neziskovej organizacie Stibor - Mestské centrum
socialnych sluzieb n.o., Skalica (d'alej aj ,,neziskova organizacia™), ktora obsahuje stiivahu k 31.
decembru 2020, vykaz ziskov a strat za rok konc¢iaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré
obsahuju suhrn vyznamnych uétovnych zasad a G¢tovnych metod.

Podl'a nasho néazoru, prilozena uétovna zavierka poskytuje pravdivy averny obraz financnej
situdcie neziskovej organizacie k 31. decembru 2020 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci
sa k uvedenému datumu podla zékona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich
predpisov (d'alej len ..zdkon o uctovnictve™).

Zéklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov(International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podl'a tychto standardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit U¢tovnej zavierky. Od neziskovej organizacie sme nezavisli podl'a ustanoveni
zdkona ¢. 423/2015 o Statutdrnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ..zékon o Statutarnom audite™) tykajucich sa
etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre nas audit G¢tovnej zavierky a splnili sme
aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Sme presvedéeni, Ze auditorské
dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre na$ nazor.

Zdoraznenie skutocnosti
Upozoriiujeme na skuto¢nost’, ktoru organizacia uviedla v Poznamkach k 31.12.2020. Organizécia
zvézila vietky potencidlne dopady v suvislosti s celosvetovo sa Siriacim ochorenim COVID - 19 a
dospela k zaveru, Ze sti¢asna situacia nema vyznamny vplyv na schopnost’ organizacie pokracovat
nepretrzite v jej ¢innosti.

Zodpovednost’ Statutdrneho orgénu za uétovnu zavierku

Statutdrny organ je zodpovedny za zostavenie tejto UStovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zdkona o uctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za
potrebné na zostavenie u¢tovnej zavierky., ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani u¢tovnej zavierky je Statutarny orgén zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizacie nepretrzite pokracovat vo svojej cinnosti, za opisanie skutoCnosti
tykajucich sa nepretrzitého pokratovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti v Gi¢tovnictve, ibaze by mal v imysle neziskovi organizaciu
zlikvidovat’ alebo ukoncit’ jej ¢innost’, alebo by nemal int realistickii moZnost nez tak urobit’.
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Zodpovednost” auditora za audit u¢tovnej zavierky

Nasou zodpovednost'ou je ziskat' primerané uistenie, ¢i uctovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale nie je zarukou toho, ze audit vykonany
podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mozu vznikniut® v dosledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo odovodnene ocakavat, ze jednotlivo alebo v stuhrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutoé¢nené na zaklade tejto uictovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého
auditu uplatiiujeme odborny usudok a zachovavame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

o [dentifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti u¢tovnej zavierky. ¢1 uz v
désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢iiujeme auditorské postupy reagujuce
na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatocné a vhodné na poskytnutie
zdkladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vyssie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZze podvod moéze zahfiat' tajnii dohodu,
falSovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

¢ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za uc¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizacie.

¢ Hodnotime vhodnost’ pouzitych G¢tovnych zisad auctovnych metéd a primeranost
uctovnych odhadov auvedenie snimi suvisiacich informacii, uskuto¢nené Statutarnym
organom.

e Robime zaver otom, ¢&i Statutarny organ vhodne v Gétovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov ziver
o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalost'ami alebo okolnost'ami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizicie nepretrzite pokracovat
v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit
v nasej sprave auditora na suvisiace informdacie uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak su
tieto informacie nedostatoéné, modifikovat na§ nazor. NaSe =zavery vychadzaja
z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Budice
udalosti alebo okolnosti vSak mozu spoOsobit, Ze neziskovd organizacia prestane
pokracovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovu prezentaciu, Struktiru a obsah G¢tovnej zavierky vratane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, ¢i u¢tovna zavierka zachytava uskuto¢nené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’al§im poziadavkam ziakonov a inych priavnych predpisov
Sprdva k informdciam, ktoré sa uvdadzajii vo vyrocnej spridve

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyro¢nej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o neziskovych organizaciach. N4§ vyssie uvedeny nazor na uc¢tovnu zavierku
sa nevztahuje na iné informécie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom uétovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyrofnej sprave a posudenie, ¢i tieto informdcie nie su vo
vyznamnom nestlade s auditovanou uétovnou zavierkou alebo na$imi poznatkami, ktoré sme
ziskali pocas auditu u¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaji byt’ vyznamne nespravne.



mEEEE R R R R R R EEEEEEEES

Posudili sme, ¢i vyro¢na sprava neziskovej organizacie Stibor - Mestské centrum socialnych
sluzieb n.o., Skalica obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zdkon o neziskovych
organizaciach.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu Gc¢tovnej zavierky, podl'a nasho nazoru:

- informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2020 sua v sulade s uétovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zékona o neziskovych organizaciach.

Okrem toho, na zéklade nasich poznatkov o u¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyroc¢nej sprave, ktorti sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest'.

g Y )
Senica, 25. februara 2021 / [ /'\_,-(i U ﬁ.(.k

Ing. Terézia Urbanova
Klacovy Statutarny auditor
Licencia SKAU ¢.658

RVC Senica s.r.o.

M. Nespora 925/8

905 01 Senica

Licencia SKAU ¢.302

OR Okresného sudu Trnava
odd. Sro, vlozka ¢.14727/T
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Ustovna zévierka

DIC: 2022279853

 U8NUJ (MF/17616/2013-74)

Strana aktiv
Bezprostredne
N &r BaZné G&ovné obdobis mm G&tovné
Brutio Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 + r. 009 +r. 021 1 108 251,89 5142530 56 826,59 59 532,89
14 Dihodoby nehmotny majetok r. 003 a2 r. 008 2
Nehmotné vysledky  vyvojovej a obdobne] &innosti -
012-(072+091AU)
Softvér 013 - (073+091AU) 4
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 5
Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + -
079 + 091 AU)
Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041-093) | 7
Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok 8
(051- 095AU)
2 Dihadoby hmotny majetok r. 010 a2 r. 020 9 108 251,89 51 425,30 56 826,59 59 532,89
Pozemky (031) 10
Umelecké diela a zbierky (032) 1
Stavby 021 - (081 - 082AU) 12 108 251.89 51 425,30 56 826,59 59 532,89
Samostatné hnuial"né veci a stbory hnutefnych vecl 13
022 - (082 + 092AL)
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) 14
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 1
092AU)
Zakladné stado a taZné zvierata 026 - (086 + 092AU) 16
Drobny dihodoby hmatny majetok 028 - (088 + 092AU) | 17
Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) | 18
Obstaranie dihodobéha hmotného majetku (042 - 094) | 19
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok o0
(052 - 095A0)
3 Dihodoby finan&ny majetok r. 022 aZ r. 028 21
Podlelové cenné papiere a podiely v obd!odnydi 22
spoloénostiach v oviadanej osobe (061- 096 AU)
Podielove cenné paplere a podiely v obchodnych ' 23
spoloénostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
Dlpoveeenna papiere drzané do splatnosti (065 - 096 24
AU)
ch‘.uypodr!lkomvskupinaaostamépoﬂéky(oﬁﬁ4 25
067) - 096 AU
Ostatny dihodoby finané&ny majetok (069 - 096 AU) 26
Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096
AU) 27
Poskytnuté p@ddavky na dihodoby finanény majetok 28
(053 - 096 AU)
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U&tovna zévierka DIC: 2022279853 U& NUJ (MF/17616/2013-74)
Strana aktlv
Bezprostredne
&r. Beiné GBtovné obdoble predchddzajice O&tovné
Strana akify obdoble
Brutio Korokcia Netio Netio
a b 1 2 3 4
B. gI!‘WMAJETDKSPOLUr.mr.Wﬂ.mﬂ. 29 164.16 29 164.16 24 740,04
ik Zasoby r. 031 aZ r. 036 30
Material (112 + 118) - 191 31
Nedokonéena vyroba a polotovary viastnej vyroby a2
(121+122)-(192+193)
Vyrobky (123 - 194) 33
Zvierata (124 - 195) 34
Tovar (132 + 139) - 196 35
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU 3
- 391 AU)
2. Dihodobé pohladévky r. 038 aZ r. 041 3r
Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) -
> 38
391 AU
Ostatné pohfadavky (315 AU - 381AU) 39
Pohladavky voéi uéastnikom zdruzeni (358AU - 391AU) | 40
Iné pohfadéavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - .
391AU
3. Krétkodobé pohfadévky r. 043 aZ r. 050 42 905,92 905,92
Pohladavky z obchodného styku (311AU aZ 314 AU) - 43
391AU
Ostatné pohfadavky (315 AU - 391 AU) 44 17,52 17,52
Zi&tovanie so Sociainou poistoviiou a zdravotnymi 45
poistoviiami (336)
Dariové pohladavky (341 aZ 345) 46
Pohfadavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu a7
rozpoétu a rozpo&tom lzemnej samospravy (346+ 348)
Pohfadavky voéi G&astnikom zdruZeni (358 AU - a8
391AU)
Spojovaci (&et pri zdruZeni (396 - 391AU) 49
i § J +378AU) -
Iné pohfadavky (335AU + 373AU + 375AU + ) = 88340 —_—
391AU
4. Finan&né G&ty r. aZr. 058 51 28 258,24 28 258,24 24 740,04
Pokladnica (211 + 213) 52 456,00 456,00 324,00
Bankové 0éty (221 AU + 261) 53 27 802,24 27 802,24 24 416,04
Bankové Uty s dobou viazanosti dihdou ako jeden rok 54
(221 AU)
Kratkodoby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 56
257) - 201AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 56
291A0)
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLUr. 058 a r. 058 57
1. Naklady buducich obdobi (381) 58
Prijmy budiicich obdobi (385) 59
MAJETOK SPOLU r, 001 +r, 028 +r, 057 60 137 416,05 51425,30 85 990,75 B84 272,93
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- ~ Ugtovna zévierka DIC: 2022279853 U& NUJ (MF/17616/2013-74)
Strana pasiv
Strana pasiv &r. BeZné (Z40vné obdobla Bezprostradne predchadzaliica G&tovné obdobie
a b 5 6
VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU r. 062+
A ¢ 088+ £, 072+ 7073 61 79 856,95 81 166,39
1% Imanie a pefiaZné fondy r. 083 aZ r, 067 62 84 813,82 84 813,82
Zakladné imanie (411) 63 84 813,82 84 813,82
Pefiazné fondy tvorené podfa osobitného predpisu 54
(412)
Fond reprodukcie (413) 65
J Oceiiovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov 66
(414)
Ocefovacie rozdiely z precenenia kapitalovych (&astin
(415) %
. s Fondy tvorené zo zisku r. 069 aZ r. 071 88
Rezervny fond (421) 69
Fondy tvorené zo zisku (423) 70
) Ostatné fondy (427) 71
3. mﬂmwmm 3647,43 2 761,39
| pi 082 +7.088+r.072 + Srmm, S 104 S85.04
B. WOUMEZD'WHW LIRS R R TRt 6 133,80 3 106,54
1: Rezervy r. 076 aZ r. 078 75
i Rezervy zakonné (451A0) 76
Ostatné rezervy (459AU) 77
Krétkodobé rezervy (323 + 451A0 + 459A0) 78
o 2. Dihodobé zévézky r. 080 aZ r, 088 79 83,93 68,17
Zavazky zo socidineho fondu (472) 80 83,93 68,17
Vydané dihopisy (473) 81
: Zavazky z najmu (474 AU) 82
Dihodobé prijaté preddavky (475) 83
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 84
Dihodobé zmenky na Ghradu (478) 85
) Ostatné dihodobé zévazky (373 AU + 479 AU) 86
3. Krétkodobé zAvézky r. 088 aZ r, 096 87 6 049,87 3 038,37
Zavazky z obchodného styku (321 a2 326) okrem 323 | 88 129,16 25,09
Zavazky voél zamestnancom (331+ 333) 89 3 140,16 1 603,00
m‘::::’a:.?m” PRI Sty 90 2 198,61 116327
- Dafiové zavazky (341 a2 345) 91 581,94 247,01
Zavazky z dovodu finanénych vztahov k Statnemu a2
rozpoétu a rozpoélom Uzemnej samospravy (346+348)
l Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a 93
vkladov (367)
Zavazky vodi i&astnikom zdruZeni (368) 94
I Spojovaci uéet pri zdruZeni (396) 95
: Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 96
4. Bankové vypomoci a p6Zitky r. 098 aZ r. 100 97
Dlhodobé bankové tivery (461AU) 98
Ik Bezné bankové Gvery (231+ 232 + 461AU) 99
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 100
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLUr. 102 ar. 103 101
I 1 Vydavky budicich obdobi (383) 102
= Vynosy budcich obdobi (384) 103
I mE;DRwEACUDZE SR 104 85 990,75 84 272,93
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Utovna zévierka DIC: 2022279853 __Ut‘. NUJ (MF/17616/2013-74)
Néklady
Eisio Bezprostredne
Clslo G8tu Nékiady predchadzajice GStovné
riadku | Higyna nezdafiovana Spolu obdoble
] b c 1 3 4

501 Spotreba materialu 1 9 967,55 9 967,55 6 323,06
502 Spotreba energie 2 13 937,17 1393717 11 694,50
504 Predany tovar 3
511 Opravy a udriavanie 4 441,62 441,62 593,68
512 Cestovné 5
513 Naklady na reprezentaciu 6
518 Ostatné sluzby 7 58 709,67 58 709,67 55 180,15
521 Mzdové naklady 8 32 572,02 32 572,02 29 055,50
524 Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 9 11 520,17 11 520,17 10 283,01
525 Ostatné sociaine poistenie 10
527 Zakonné socialne naklady 11 1 182,92 118292 1091,30
528 Ostatné soclaine naklady 12
531 Dafi z motorovych vozidiel 13
532 Da# z nehnutelnosti 14
538 Ostatné dane a poplatky 15 24,50 24,50 32,50
541 Zmluvné pokuty a penéle 16
1542 Ostatné pokuty a penale 1 ¢
543 Odpisanie pohfadavky 18
544 Uroky 19
545 Kurzova straty 20
546 Dary 21
547 Osobitné naklady 22
548 Manké a Skody 23
549 Iné ostatné naklady 24 314,86 314,86 711,09

Odpisy dihodobého nehmoltného majetku a dihodobého
551 hmmihn oo e 25 2 706,30 2 706,30 2707,00
552 Zostatkova cena predaného dihodobého nehmotného 26

majetku a dihodobého hmotného majetku
553 Predané cenné papiere 27
554 Predany material 28
555 Néklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 Tvorba fondov 30
557 Naklady na precenenie cennych papierov 3
558 Tvorba a zuétovanie opravnych poloZiek 32
559 Tvorba a zuétovanie zakonnych opravnych poloziek 33
561 Poskytnuté prispevky organizaénym zloZzkam 34
562 Poskyinuté prispevky inym Gétovnym jednotkam 35 100,00 100,00 100,00
563 Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 36
567 Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37

Uttové trieda 5 spolur. 01 aZ r. 37 38 131 476,78 131 476,78 117 771,79
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Ugtovné zévierka

~ DIC: 2022279853

U& NUJ (MF/17616/2013-74)

Vynosy
Cislo (&t Vymosy e predchédzajiice GEtovné
riadku | Higyna nezdafiavand Spolu obdoble
b c 1 2 3 4
601 Trzby za viastné vyrobky 38
602 Tr2by z predaja sluieb 40 22 220,81 22 220,81 22 516,36
604 Trby za predany tovar 41
611 Zmena stavu zasob nedokonéenej vyroby 42
612 Zmena stavu zasob polotovarov 43
613 Zmena stavu zasob vyrobkov 44
614 Zmena stavu zasob zvieral 45
621 Aktivacia materidlu a tovaru 46
622 Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 47
623 Aktivacia dihodobého nehmotného majetku 48
624 Aktivacia dihodobého hmotného majetku 49
641 Zmluvné pokuty a penale 50
642 Ostatné pokuty a penale 51
643 Platby za odpisané pohladavky 52
644 Uroky 53
645 Kurzové zisky 54
646 Prijaté dary 55
647 Osobitné vynosy 56
648 Zakonneé poplatky 57
848 Iné ostatné vynosy 58 221,08 221,08 736,75
651 Tr2by z predaja dlhodobého nehmotného majetku a 50
dihodobého hmotného majetku
652 Vynosy z dihodobého finanéného majetku 60
653 Trzby z predaja cennych papierov a podielov 61
654 Trzby z predaja materialu 62
655 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 63
656 Vynosy z pouZitia fondu 64
657 Vynosy z precenenia cennych paplierov 65
658 Vynosy z ndjmu majetku 66
661 Prijaté prispevky od organizaénych zloZiek 67
662 Prijaté prispevky od inych organizacii 68 4 965,00 4 965,00 302,18
663 Prijaté prispevky od fyzickych osdb 69 309,00 309,00 160,00
664 Prijaté ¢lenské prispevky 70
665 Prispevky z podielu zaplatene| dane 71 1310,63 1310,63 1927,88
667 Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
691 Dotacie 73 101 140,82 101 140,82 91 242,58
Utové trieda 6 spolur. 30 aZr. 73 T4 130 167,34 130 167,34 116 885,75
Vysledok hospodaérenia pred zdanenim r, 74 - r. 38 75 -1.309,44 -1.309,44 -886,04
531 Da# z prijmov 768
595 Dodatoéné odvody dane z prijmov 7
mmﬂhmmml(r.n-(r.nﬂ. 78 -1 309,44 -1300,44 -886,04




Poznamky (U& NUJ 3 - 01)
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CL 1.

Vseobecné udaje

Tabulka k €l. | ods. 1 o zakladatelovi iétovnej Jjednotky

Udaje o zakladatelovi alebo
zriadovatefovi G&tovnej

Zakladatel: Mesto Skalica, Namestie slobody 10, 909 01 Skalica

jednotky:

Datum zaloZenia alebo
zriadenia (étovne] jednotky

dhia 08.11.2006

Tabulka k €l. | ods. 2 o élenoch $tatutarnych orgénov, dozornych organov a inych organov tétovnej jednotky

Statutarny organ: Magr. Gabriela Patkova do 7. 2. 2020
Riaditel neziskovej organizacie) Mgr. Michaela Havelkova od 8. 2. 2020
Ravizor: Elena Riegerova do 2. 2. 2020

Renéta Vodickova od 1. 3. 2020
Spravna rada:

MUDr. Peter Kosik

Mgr. Veronika Buc, PhD.

Mar. Eva Lukianova

Ing. Jana RekoSova, PhD.

o | e

Bc. Hana Formankova

Tabulka k ¢l. | ods. 3 o éinnosti, na uéel ktorej bola uétovna jednotka zriadena

Hlavna éinnost":

1.

Poskytovanie vieobecne prospesnych sluzieb v zmysle zakona &448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
a0 zmene a doplneni zakona ¢.455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni
neskor3ich predpisov, a to:

a)

Socialne sluzby na zabezpedenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych
potrieb v zariadeniach, ktorymi si:

- Nocfaharen

- Utulok

Podporné socialne sluZby, ktorymi si:

- Poskytovanie socialnej sluzby v dennom centre

- Poskytovanie socidingj sluby v pragovni

- Poskytovanie socialnej sluzby v stredisku osobnej hygieny

Humanitama starostlivost

Tabulka k ¢l. | ods. 4 o poéte zamestnancov a dobrovolnikov

. Bezprostredne predchadzajice
Be#né (étovné obdobie Giétovné obdobie
Priememy prepoéitany podet zamestnancov 25 25

z toho poéet veducich zamestnancov

1 1

CL I

Informécie o Uétovnych zasadach a Gétovnych metodach

Neziskova organizécia zostavila G&tovn zavierku za spinenia predpokladu, Ze bude nepretrzite pokratovat' vo svojej ¢innosti aj v budicom roku 2021.
V priebehu G&tovného obdobia 2020 neboli uskutoénené Ziadne zmeny UCtovnych zasad a zmeny Gétovnych metéd.




Tabulka k €l. Il ods. 3 d), f), I), m), n) o spésobe oceriovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Majetok a zavazky Spdsob ocefovania
dihodoby hmotny majetok obstarany kipou Obstaravacou cenou
dihodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom Realnou hodnotou

kratkodoby finanény majetok

Menovitou hodnotou

tasove rozliSenie na strane aktiv suvahy

Vykazuju sa vo vyske, ktora je potrebna na dodrZanie
zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s Uétovnym obdobim

Zavazky

Menovitou hodnotou

Casove rozlienie na strane pasiv sivahy

Vykazuju sa vo vyske, ktora je potrebna na dodrZanie
zasady vecne] a asove slvislosti s Uétovnym obdobim

Tabulka k ¢l. Il ods. 4 o spésobe zostavenia odpisového planu

l________--__-_--_

Druh dlhodobého majetku Doba odpisovania Sadzby odpisov Odpisova metoda

Budova — azylovy dom 33 rokov 1/33 rovnomema

Tabufka k l. Il ods. 5 o zasadach pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku

Opravné polozky Rezervy
Nie Nie
ClL. I
Informéacie, ktoré dopliaju a vysvetfuju Gdaje v sivahe
Tabulka k ¢l. lll ods. 1 o stave a pohybe dlhodobého hmotného majetku
Samost. Pestova- Drobny Poskyt
Umelecké hnutefé | Dopravné | tefské Zi':?d":é a ostatny dlﬁ;’::b predd. na
Pozemky diela Stavby veci prostried- celky ataing dlhodoby — éh;) dihodoby Spolu
a zhierky a subory ky trvalych slorath hmotny majetku hmotny
hnut. veci porastov majetok majetok
Prvotné ocenenie - stav
na zaciatku bezného 108251,89 108251,89
Uétovného obdobia
prirastky
Ubytky
Presuny
Stav na konci bezného
(s6tovného obdobia 10825189 108251,89
Opravky - stav na
zatiatku bezného 48719,00 48719,00
uétovneho obdobia
prirastky 2706,30 2706,30
Ubytky
Stav na konci beZného
uctovneho obdobia 5142530 51425,30
QOpravné poloZky - stav
na zadiatku bezného
uétovného obdobia
prirastky
Ubytky
Stav na konci bezného
uétovného obdobia
Zostatkova hodnota
Stav na zatiatku beZného
ovného obdobia 59 532,89 58 532,89
Stav na konci bezného
(iEtovného obdobia 56826,59 56 826,50
8




Tabulka k ¢l. Ill ods. 3 o spsobe a vyske poistenia dihodobého nehmotného a dihodobého hmotného majetku

Dihodoby majetok Sposob poistenia Vyska poistenia
Budova Azylovy dom Poistn: &?mi;ﬁi::?g:#mm 98,66

Tabufka k €l. Ill ods. 6 o polozkach kratkodobého finanéného majetku

Krétkodoby finanény majetok Stav na konci beného iétovného obdobia Stav na koncl Sy Tedng prichikazaoshio
Pokladnica 0,00 0,00
Ceniny 456,00 324,00
Bezné bankové Uty 27 802,24 24 416,04
Spolu 2825824 24 740,04

Tabulka k ¢l. Il ods. 10 Pohladavky do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

; Stav na konci bezprostredne predchadzajiceho
Druh pohfadavky Stav na konci bezného Gétovného obdobia i&tovného obdobia
Pohfadavky do lehoty splatnosti 888,40 0,00
Pohladavky po lehote splatnosti 17,52 0,00
Spolu 905,92 0,00
Tabulka k 1. Ill ods. 12 0 zmenéch viastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obeiného majetku
Stav na zaciatku ) Stav na konci
beiného Prirastky Ubytky Presuny beiného
uétovného (#) ) (+,-) Gétovného
obdobia obdobia
Imanie a fondy
Zakladné imanie 84 813,82 84 813,82
—  ztoho vklady zakladatelov 165,97 165,97
Fondy zo zisku
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov i
2015.2016,2017 2018 -2761,39 -886,04 364743
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie -886,04 -1309,44 886,04 -13089,44
Spolu 81 166,39 1309 44 79 856,95

Tabufka k 1. Iil ods. 13 o rozdeleni tiétovného zisku alebo vysporiadani tétovnej straty

Nazov polozky Bezprostredne predchéadzajiice Gétovné obdobie
Uétovna strata 886,04
Vysporiadanie uétovnej straty
Zo zakladného imania
Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov 886,04
Tabuflka k él. lll ods. 14 pism. c) a d) o zévizkoch

Stav na konci

DT bezného G&tovného obdobia oo
Zavazky po lehote splatnosti 0,00 0,00
Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 6 049,87 3038,37
Kratkodobé zavizky spolu 6 049,87 3038,37
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane 8393 68,17
Dihodobé zavazky spolu 83,93 68,17
Kratkodobé a dihodobé zavazky spolu 6 133,80 3106,54




Tabulka k €l. |1l ods. 14 pism. e) o vyvoji socialneho fondu

Socialny fond Beiné uctovné obdobie Bezprostredne %rseg::;dzajﬁce (Wtownk
Stav k prvému dfiu uétovného obdobia 68,17 70,11
Tvorba na tarchu nakladov 175,76 158,06
Cerpanie 160,00 160,00
Stav k poslednému diiu Gétovného obdobia 83,93 68,17
Cl.Iv

o

Informacie, ktoré dopifiaja a vysvetluji tdaje vo vykaze ziskov a strat

Tabulka k 1. IV ods. 1 o prehlade triieb za vlastné vykony a tovar

Prehfad triieb za vlastné vykony a tovar Hlavna innost' Podnikatel'ska éinnost’
Uhrady za poskytovanie socidinych sluZieb Gtulok 1911111

Uhrady za poskytovanie socialnych sluZieb noclahared 304560

Uhrady za socialnu sluzbu pracoviia 63,50

Uhrady za sociainu sluzbu stredisko osobnej hygieny 0,60

Uhrady spolu 2222081

Tabulka k ¢l. IV ods. 2 o vyznamnych polozkach prijatych darov, osobitnych vynosov, zikonnych poplatkov a inych ostatnych vynosov

Opis vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zékonnych poplatkov a inych ostatnych

ynosov Suma
Prijaté prispevky od inych organizacii 1500,00
Prijate prispevky od inych organizacii 2600,00
Prijate prispevky od fyzickych oséb 309,00
Prispevky z podielu zaplatenej dane 1310,63
Iné ostatneé vynosy /preplatok energie za rok 2019 z toho Gtulok: 163,90 a noclahéaren 74,70/ 221,08

Tabufka k &l. IV ods. 3 o dotaciéch a grantoch, ktoré Gétovna jednotka prijala v priebehu bezného ictovného obdobia

Prehfad dotécii a grantov Suma
Dotacia MPSVR SR na bezné vydavky Utulok /celkova suma dotacie 81000,01 - 359,02 vratené za neobsadene 80 640,99
miesta/ i
Dotacia MPSVR SR na bezné vydavky Noclahareri /celkova suma dotacie 17 409,83 nevznikla povinnost 17 400 83
vratenia/ '
Dotacia MPSVaR na odmeny a vitaminy v svislosti s COVID 3090,00
Dotacie Spolu 101 140,82

Tabulka k ¢l. IV ods. 5 o vyznamnych polozkach nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov a inych ostatnych nakladov

Opis vyznamnych nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné naklady Suma

Spotreba materialu 9 967,55
Spotreba energie 1393717
Opravy a udrZiavanie 441,62

Ostatneé sluzby 58 709,67
Mzdove naklady 32572,02
Zakonné socialne poistenie a zdravoiné poistenie 11 520,17
Zakonne socigine naklady /tvorba socidlneho fondu, prispevok zamestnavatela na stravovanie zamestnancoy/ 118292
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Ostatné dane a poplatky /kolky/ 24,50
Iné ostatné naklady /bankove poplatky, poistenie majetku, vratka za nocfahared z rozdielu vI. zdrojov a EON 314 86
2018/ '
Qdpisy dlhodobého hmotného majetku 2706,30
Poskytnuté prispevky fyzickym osobam - klientom z darovanéha fin. prispevku 100,00
V roku 2020 neziskova organizacia ziskala podiel zaplatenej dane vo vyske 1 310,63 €, ktory cely pouZila v roku 2020.
Tabulka k &l. IV ods. 6 o Ucele a vySke pouZitia podielu zaplatenej dane
v - . . Pouzita suma beiného
Ucel poutitia podielu zaplatenej dane iétovného obdobia
Vylety pre deti, zaujmova ¢innost 211,87
Obcerstvenie - narodeniny klienti 98,76
Revitalizacia zahrady — Denné centrum 848,00
Zahradny nabytok — Denné centrum 152
Zostatok podielu 0,00
Tabulka k €l. IV ods. 8 o nakladoch vynaloZenych v suvislosti s auditom Gétovnej zavierky
Jednotlivé druhy ndkladov za Suma
Overenie ctovnej zavierky 218,39
Spolu 218,39

Dalsie informacie

Po 31.12.2020 nenastali také skutoénosti, ktoré by si vyZadovali zverejnenie, alebo vykazanie v Uétovne] zavierke za rok 2020.

Zvazili sme v3etky potencialne dopady COVID-19 na nae aktivity organizacie a dospeli sme k zaveru, Ze nemaju vyznamny vplyv na nasu schopnost
pokraGoval' nepretrZite v ¢innosti. PretoZe sa situacia stale vyvija a dopady sa stale prehlbuju, vedenie Uctovnej jednotky si nemysli, Ze je mozné

poskytnat kvantitativne odhady potencionalneho vplyvu siiéasnej situacie na Gétovnl jednotku.
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