Imluva

o zabezpeéeni vykonov pracovnej zdravotnej sluiby

uzatvorend podia § 269 zdkona &. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov

Poskytovatel:
obchodny ndzov:
Sidlo:

K
Imluvné strany

Fakulina nemocnica s poliklinikou Skalica, a. s.
Koreszkova 7, 909 82 Skalica

LastUpeny: Ing. Rendata Kormanovd, vykonnd riaditelka
splnomocneny zdstupca na zdklade pinej moci

ICO: 44 444 761

DIC: 2022726926

Bankoveé spojenie: Prima banka Slovensko, a.s.

Cislo U&tu:

IBAN:

Zapisany v OR Okresny sud Trnava, Oddiel. Sa, viozka &islo 10510/T
FNsP Skalica, a.s. nie je platca DPH.

Objednavatel:

Obchodné meno: Stibor - Mestské centrum socidlnych sluiieb n. o., Skalica

Sidlo: Kralovskd 9, 909 01 Skalica

Zastipeny: PhDr. Martina Stepanovskd, PhD., riaditefka

Osoba opravnend rokovat
vo veciach obchodnych

a zmluvnych: PhDr. Martina Stepanovskd, PhD., riaditefka

ICO: 37986775

Bankové spojenie: Prima banka

Cislo G&tu:

IBAN: .

L.
Predmet zmluvy

1/ Predmetom zmluvy je zavazok poskytovatela zabezpedit pre objedndvatela pracovnu zdravotnu
sluzbu (dalej len ,,PZS") v rozsahu stanovenom zdkonom &. 124/2006 7.z. o bezpelnosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zdkonom &.
355/2007 1.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov a vyhldskou Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky &.
208/2014 71.z. o podrobnostiach o rozsahu a ndplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu
odbornikov, ktori ju vykondvajl, a o poziadavkdch na ich odborni spdsobilost v zneni neskorsich
predpisov.

2/ P1S sa poskytovatel zavézuje poskytovatf objedndvatelovi v stlade s platnymi pravnymi predpismi,
a to vo viastnom mene a viastni zodpovednost, spdsobom a za podmienok stanovenych aj touto
zmluvou. Poskytovanie PZS sa vykond za Uplatu a objedndvatel sa zavdzuje za vykonanie
jednotlivych vykonov zaplatit poskytovatelovi dohodnutd odplatu.

3/ Poskytovatel bude vykondvaf Cinnosti PZS v nasledovnom rozsahu:

a) zistuje nebezpecenstva a hodnoti zdravotné rizikd, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci,
b) dohliada na faktory pracovného prostredia a na stav pracovnych podmienok, ktoré mdzu
ovplyvhovaf zdravie zamestnancov,

c) podporuje prispdsobovanie prace zamestnancov,

d) poskytuje poradenstvo zamestnavatelovi i zamestnancom, najmé pri:

- pldnovani a organizdcie prace a odpocinku vratane usporiadania pracovisk a pracovnych miest,
- technolégidch a latkach, ktoré sa pouzivaju pri praci a ktoré mdzu ohrozit zdravie,

- ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii a psycholdgii prace, ergondmii
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vratane prostriedkov individudlnej ochrany a kolektivnej ochrany,

e) zuCastiuje sa na:

- vypracUvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov na zlep$ovani pracovnych
podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii zo zdravotného hladiska,

- opatreniach pracovnej rehabilitacie,

- rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania, ochoreni suvisiacich s pracou a
zdravotnych rizik,

- organizovani systému prvej pomoci v pripade ohrozenia Zivota alebo zdravia zamestnancoy,

f) spolupracuje pri poskytovani informdcii, vycviku a vychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie a psycholégie prace a ergondmie.

4/ Poskytovatel je na zaklade rozhodnutia & OOPL/8859/2014-Oj Uradu verejného zdravotnictva zo
dniia 3.12.2014 opravneny vykondvat ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby.

5/ Poskytovatel dalej zabezpedi, a to aj prostrednictvom tretich oséb, v sU€innosti s objednavatelom
a na jeho pisomny objedndvku meranie (objektivizdciu) pracovného prostredia a jednotlivych
rizikovych faktorov v potrebnom rozsahu na to opravnenym pracoviskach, a to na ndklady
objedndvatela. Tieto ndklady nie sU zahrnuté v dohode o cene a rozsahu prac v prilohe tejto zmluvy.
6/ Objedndvatel si bude vykondvat preventivne prehliadky zamestnancov v kategdrii 1. a 2. vo
vlastnejréiii, za vysledky tychto vysetreni a prehliadok poskytovatel nezodpovedd, len ich akceptuje.
7/ Objedndavatel si tiez zabezpedi vykonanie preventivnych prehliadok v suvislosti s vykonom prace,
ktorych vykonania vyzaduje osobitny predpis (vodici, no&nd praca, ...).

8/ Ak je zamestnanec objedndvatela zdroven zaradeny do kategdrie rizika 3. a 4., preventivhe
prehliadky v sUvislosti s prdcou sa vykonagju po dohode s objedndvatelom tak, aby sa odstranila
duplicita.

1.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1/ Objedndavatel sa zavézuje pravdivo, podrobne a v&as, resp. bez zbytocného odkladu informovaf
poskytovatela o vietkych rozhodujicich otdzkach potrebnych na posidenie skuto&ného stavu.

2/ Objedndavatel sa zavdzuje akceptovat zdravotné sluiby vykonané na zdklade tejto zmluvy a
vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi a uhradif ich cenu dohodnutt v prilohe &. 1 tejto zmluvy
v terminoch tam stanovenych.

3/ Objedndvatel sa zavazuje poskytovatelovi poskytnif vietku potrebnd sucinnost, informacie a
dokumentdciu a umoznif timu poskytovatela vstup do vietkych priestorov, na ktoré sa vztahuje vykon
pracovnej zdravotnej sluzby. Ak splnenie tejto povinnosti vyZzaduje splnenie istych reZimovych
podmienok (pisomné povolenia, sprevdadzanie, vydanie opravneni do zdkazu vstupu a vijazdu,
spinenie inych podmienok), je povinny takto vybavif aj zamestnancov poskytovatela, ako svojich
viastnych.

4/ Objedndavatel sa taktieZ zavazuje o existencii zmluvy, vykone pracovnej zdravotnej sluzby, jej
rezime a pristupe zamestnancov, povinnej sucinnosti a povinnom poskytovani informdcii, informovat
vietkych svojich zamestnancov.

5/ Objednavatel uréi svojho zodpovedného zdstupcu s dostato€nou prdvomocou, ktorého poveri
koordindciou celého procesu vykonu pracovnej zdravotnej sluzby na svojich pracoviskach. Okrem
toho zabezpedi potrebnu sGinnost svojho zamestnanca povereného vykonom Cinnosti BOZP. Meno
a kontakiné Udaje zodpovedného zdstupcu ozndmi poskytovatelovi pisomne do 15 dni od podpisu
zmluvy.

6/ Objedndvatel sa zavazuje dodaf poskytovatelovi pri podpise tejto zmluvy zoznam svojich
zamestnancov. Objedndvatel sa zavdzuje zoznam zamestnancov podia potreby pisomne
aktualizovat a bez zbyto&ného odkladu informovat poskytovatela o skuto€nostiach tykajucich sa
jeho zamestnancov, ktoré mézu mat vyznam v suvislosti s plnenim tejto zmluvy. Aktualizovany zoznam
zamestnancov ozndmi objedndvatel poskytovatelovi elekironicky na adresu: pzs@nspskalica.sk,
sekretariat@nspskalica.sk.

7/ .Poskytovatel nezodpovedd za 3kody, ktoré vzniknU objedndvatelovi v pripadoch porusenia
povinnosti stanovenych v odsekoch 1 aZ 5 tejto zmluvy, a to najm& pokial sa tyka zmien
persondinych, vykondvanych pracovnych &innosti, pouzivanych technolégii, strojnych zariadeni,
pracovného prostredia, rizikovych faktorov a zdravotného stavu zamestnancov, ako qj inych
vplyvov, ktoré maji alebo mdézu mat vplyv na vykon pracovnej zdravotnej sluzby a tiez
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nerealizovanim opatreni navrhnutych poskytovatelom, potreba ktorych vyplynula z informacii
objednavatela alebo zmenou pravnych predpisov a noriem, zmenou suvisiacich podmienok Ci z inej
priciny.

8/ Po podpise zmluvy poskytovatel zabezpedi vykonanie vstupného auditu. V sucinnosti s
objedndavatefom potom navrhne vykonanie opatreni a postup prdc, ktoré z vysledkov tejto previerky
vyplyvaju.

9/ Pokial sa vyskytnU také pracoviskd u objedndvatela, na ktorych nebola doposial vykonana
objektivizdcia pracovného prostredia a existencia rizika je na zdklade auditu pravdepodobnd,
vykond sa najprv objektivizdcia, aby bolo mozné takéto riziko posudif a vykonaf zaradenie profesi
do kategdrie prac. Do vykonania objektivizdcie zodpovedd za rezim i ochranu zdravia
zamestnancov, pripadne jeho poskodenie objedndvatel, ak sa nedohodny inak.

10/ Vykonanie fyzickej prehliadky pracovisk objedndavatela sa vykond v terminoch dohodnutych
opravnenymi zdstupcami zmluvnych strdn. Zamestnanci poskytovatela sU opravneni vstupif na
pracovisko objedndvatela aj mimo dohodnutych terminov za U&elom vykonania kontroly v dobe
vykonu prace. V takomto pripade musia vykonaf zaznam do knihy navstev, inSpek&nej knihy a pod.
alebo sa pred vstupom ohldsit funkéne najvyssiemu zamestnancovi objedndvatela v tej dobe
pritomnému na pracovisku.

11/ Poskytovatel zabezpedi pre objedndvatela spracovanie potrebnej dokumentdacie a dat tak, ako
to vyplyva z prislusnych ustanoveni pravnych predpisov a vykonu pracovnej zdravotnej sluzby
(hodnotiace sprdavy, posudky, evidenciu preventivnych prehliadok zamestnancov, reviziu
prevadzkovych poriadkov a pod.) postupne podia dohodnutych terminov.

12/ Poskytovatel je od Ucinnosti zmluvy oprdvneny spracUvaf osobné Udaje zamestnancov
objednavatela v informac¢nom systému poskytovatela (§ 8 ods. 1 a ods. 4 z&dkona ¢. 122/2013 Z.z. o
ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov)
v rozsahu definovanom v § 30 ods. 1 pism. c) zdkona &. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.
Objedndvatel osobné Udaje zamestnancov poskytuje na zdklade § 14 pism. f) a § 13 ods. 1 zdkona
&. 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych Udagjov a o zmene a doplneni niektorych z&konov v zneni
neskorsich predpisov.

13/ Poskytovatel je povinny zachovdvat micanlivost o osobnych Udajoch zamestnancov
objedndavatela (§ 22 zdkona &. 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov), ktoré mu poskytuje objednavatel (§ 30 ods. 1 pism.
c) z&kona &. 355/2007 1.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov), s ktorymi prichddza do styku (§ 13 ods. 1 z&kona
&. 122/2013 1.z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych z&konov v zneni
neskorsich predpisov) za U&elom poskytovania zdravotnej starostlivosti. Povinnost micanlivosti plati gj
po ukoncéeni platnosti zmluvy.

V.
Cena sluiby a platobné podmienky

1/ Ceny za vykonané sluzby, na ktorych sa zmluvné strany dohodli, sU uvedené v prilohe &. 1 tejto
zmluvy.

2/ V pripade, Ze cena nie je stanovend priamou sadzbou, vé&sinou preto, Ze v dobe uzatvarania
zmluvy nie je zndmy pocet &i cena jednotlivych vykonov doddavatelskych subjektov, mdze byt
stanovend spdsobom, akym sa vypocdita.

3/ Pri vykonoch, kde sa ceny tvoria dohodou, pred ich objednanim a dodanim je potrebnd dohoda
strdn o ich cene, resp. spdsobe, akym sa cena vypocdita. Za dohodu o cene sa rata aj dohoda
formou potvrdeného e-mailu, resp. faxovej spravy.

4/ Poskytovatel bude sumdar vykonov fakturovat objednavatelovi Stvrfroéne vidy najneskdr do 10.
dria mesiaca nasledujiceho po ukonéeni kalenddrneho stvrfroka, spolu s podkladmi, na zaklade
ktorych bola fakturdcia vykonand.

5/ Objednavatel sa zavazuje uhradit tito platbu na UCet poskytovatela v stanovenej lehote
splatnosti (14 dni). Diiom splnenia povinnosti Uhrady faktiry je def pripisania sumy na UCet
poskytovatela.

6/ Pri omeskani objedndavatela s platbou, poskytovatel je opravneny U&tovaf si irok z omeskania vo
vyske podla ustanovenia § 369 Obchodného zdkonnika v zneni neskorsich predpisov.
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7/ Zmluvné strany sa dohodli na tom, Ze poskytovatel je opravneny zvysit vysku odplaty dohodnut(
v zmysle tohto ¢lanku, ak ddjde k vzrastu cien na zaklade miery infldcie uréenej prislusnym indexom
vydanym Statistickym Gradom Slovenskej republiky. V tomto pripade je poskytovatel opravneny zvysit
vy3ku odplaty o skuto&ny ndrast prislusného indexu vydaného Statistickym Gradom Slovenskej
republiky.

V.
Doba trvania zmluvy

1/ Zmluvné strany dohodli trvanie tejto zmluvy na dobu uréitd od 7.1.2016 do 31.12.2016.
2/ Imluvné strany sa dohodli na automatickom predizeni doby trvania zmluvy o 12 kalenddrnych
mesiacov, ak Ziadna zo Zmluvnych stradn nedoruci najneskdr 3 mesiace pred uplynutim doby trvania
zmluvy pisomné ozndmenie druhej zmluvnej strane, Ze trvd na ukon&eni doby trvania zmluvy
v pébvodom termine. Ustanovenie o opcii sa mdze aplikovaf aj opakovane.
3/ Imluva zanik&:

a) uplynutim dohodnutej doby trvania Zmluvy po doruceni pisomného ozndmenia druhej

zmluvnej strane,

b) pisomnou dohodou Zmluvnych stran,

c) pisomnou vypovedou Zmluvnych stran.
4/Vypovednd lehota je dvojmesacnd azacina plyndt od prvého dnia kalenddrneho mesiaca
nasledujuceho po doru¢eni vypovede druhej zmluvnej strane.
5/ Lanikom Uc&innosti Zmluvy nezanikd povinnost Zmluvnych stran vysporiadaf vzfahy, ktoré na
zAaklade Zmluvy vznikli.

VI.
Dévernost informdacii

1/ Imluvné strany sa dohodli, Ze vietky skuto&nosti, informdacie a Udaje k nim uvedené v tejto zmluve,
jej dodatkoch a prilohdch, ktoré sa zmluvné strany dozvedeli v sUvislosti s touto zmluvou, jej pinenim
ako i predkonta&nym rokovanim su dévemymi informdciami v zmysle § 271 zdkona &. 513/1991 Zb.
Obchodny zdkonnik v zneni neskorsich predpisov. Obidve zmluvné strany sU povinné zachovavat
micanlivost o dévemnych informdacidch, tento zavéazok nezanikd ani po ukonceni tohto zmluvného
vzfahu.

2/ Imluvné strany sa zavdzuju, Zze ddverné informdcie bez predchddzajiceho pisomného suhlasu
druhej zmluvnej strane nevyuZiju pre seba a pre fretie osoby, neposkytny tretim osobdm a ani
neumoznia pristup tretich osdb k dévermnym informdaciam.

3/ La poruienie tychto povinnosti sa nepovazuje poutzitie tychto informdcii v pripadoch sudnych,
spravnych a rozhodcovskych konani za Uc¢elom uplatnenia prav jednou zo zmluvnych stran a
poskytnutie informdcii poskytovatelom podia ustanovenizakona &. 335/2007 Z.z. o ochrane, podpore
arozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a
vyhl&skou Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky . 208/2014 7.z. o podrobnostiach o rozsahu
a ndplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni timu odbornikov, ktori ju vykondvaju, a o
pozZiadavkach na ich odborni spdsobilost v zneni neskorsich predpisov.

VIl
Zavereéné ustanovenia

1/ Zmluva nadobuUda platnost driiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a U&innost driom
07.01.2016.

2/ T0to zmluvu je mozné menif a dopifiat len vo forme pisomnych, datovanych a vzostupne
ocislovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami a vyhotovenych v pocte
vyhotoveni zmluvy.

3/ Prdva a povinnosti vyslovne neupravené touto zmluvou sa riadia prislusnymi ustanoveniami zdkona
€. 513/1991 Zb. Obchodny z&konnik v zneni neskorsich predpisov.

4/ Tato zmluva je vyhotovend v Styroch vyhotoveniach, kazdd zo zmluvnych strdn obdrzi po dve
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vyhotovenia, pricom vietky maju platnost origindlu.
5/ Zmluvné strany sizmluvu riadne precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu s fiou ju podpisali.

V Skalici, 07.01.2016

la PosvaovoTefo/ ’ 7a Obiedndvatela
Ing. Rendta Kdrmonovd PhDr. Martina Stepanovskd, PhD.
vykonnd riaditelka riaditelka
Priloha é. 1
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O poskytovani pracovnej zdravotnej sluiby a dohoda o obsahu a cene vykonov za sluiby
pracovnej zdravotnej sluziby

1/ Audit pracovného prostredia, zapis o aktudinom stave, identifikacia pracovnych rizik, ndvrh na
vykonanie objektivizacie pracovného prostredia, kvantitativne a kvalitativne postudenie $kodlivych
faktorov prace, ich zdrojov, predbezné zaradenie zamestnanca do rizikovych skupin.

2/ Iavedenie a vedenie systému pracovnej zdravotnej sluzby, pomoc pri vypracovani zoznamu
zamestnancov s ohladom na rizikové pracoviskd, zaistenie lekdrov Specialistov a zdravotnych
pracovisk na vykondvanie preventivnych prehliadok.

3/ Odborné poradenstvo a konzultdcie pri pldnovani a organizdcii prace, prestdvok v praci, vratane
usporiadania pracovisk a pracovnych miest a poradenstvo pri technoldgidch a latkach, ktoré sa
pouZzivajy pri praci a ktoré mdzu ohrozif zdravie, tiez pri ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia
hygiene, fyzioldégii a psycholégii prace, ergondmii, vratane prostriedkov individudlinej ochrany a
kolektivnej ochrany.

4/ Vykonanie (UCast) spolo&nej previerky pracovisk v spoluprdci s bezpe&nostou ochrany zdravia pri
praci podla zdkona, z0&astnenie sa na vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia
zamestnancov na zlepsovani pracovnych podmienok zo zdravotného hladiska, opatreniach
pracovnej rehabilitGcie, rozboroch pracovnej neschopnosti, choréb z povolania, ochoreni
sUvisiacich s précou a zdravotnych rizik.

5/ Spolupraca pri poskytovani informdcii, vycviku a vychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyvhovania zdravia, hygieny, fyzioldgie a psycholdgie prace a ergonémie.

6/ U&ast pri rokovaniach objedndvatela s orgdnmi §tatneho dozoru (RUVZ)

Pausdlne platby podfa bodu 1 - 6 prilohy &.1:
30 € / stvrfro¢ne - vietci zamestnanci

Objednavatel sa zavazuje ozndmit pripadné zmeny v po&te zamestnancov pred zaciatkom terminu
fakturdcie, t. j. do 31.3.,30.6., 30.9., 31.12.

V Skalici, 07.01.2016

1a Posky'rovof,éo Za Objedndvatela

i

Ing. Renatd Kormanové PhDr. Martina Stepanovskd, PhD.
vykonnd riaditelka riaditelka



